Form No: 1

(isyeri tarafindan doldurularak kapali ve miihiirlii zarf icerisinde stajyere teslim edilecektir.)

Ogrencinin Isyerinin

Ad1 Soyadi: Adr:

Staj Dali: Adres:

Staj Suresi: Tel No:

Staj Basla. Bitis: Fax:

Koord. Ogr. Elemam Egitici Personel
Adi1 Soyadi: Ad1 Soyadi:

Sayn Isyeri Yetkilisi

Isyerinizde Staj ve Endiistriye Dayali Ogretim Progranmi kapsaminda siiresini tamamlayan dgrencinin
bilgi, beceri ve stajda yaralanma derecesini ve iligkileri ile davraniglarinin niteliklerini belirleyebilmek
i¢in agagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme
Ozellikler Cok Iyi Tyi Orta Geger Olumsuz
(100-85) (84-65) (64-39) (40-30) (0-29)

Ise Ilgi isin Tanimlanmas:

Alet- Techizat Kullanma Yetenegi

Algillama Giicii

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hizi

Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme
Kullanma Becerisi

Zamam Verimli Kullanma

Problem Coézebilme Yetenegi

iletisim Kurma

Kurallara Uyma

Genel Degerlendirme

Kase- Imza

Degerlendirme Kismi: Cok lyi (A,) Iyi(B), Orta (C) Geger (D), Olumsuz ( E ) seklinde Kodlaymz.




